
Утверждаю 

План работы Службы школьной медиации на2026/27учебныйгод
№ Содержание деятельности Сроки 

проведения
Предполагаемый

результат
Ответственный

1.Организационно-методическаядеятельность
1.1. Корректировка Плана работы Службы 

школьной медиации(далее–СШМ)
на2026-2027учебныйгод (далее – План)

Первая неделя 
сентября

Актуализация Плана, 
внесение изменений

Директор

1.2. Обновление состава СШМ Сентябрь2
026 года

Актуализация локально-
Нормативной 
документации

Директор

1.3. Участие в работе ШМО классных 
руководителей

В течение 
учебного 
года

Обмен опытом по 
организации 
деятельности СШМ

Завуч

1.4. Рабочие заседания актива СШМ В течение 
учебного 
года

Повышение качества 
работы СШМ

СШМ

1.5. Ведение регистрационного журнала В течение 
учебного 
года

Учёт случаев 
конфликтных ситуаций

Секретарь 
ШСМ

1.6 Журнал регистрации 
примирительных встреч

В течение 
учебного 
года

Регистрация 
примирительных 
встреч

Секретарь 
ШСМ

2.Просветительская деятельность
2.1. Информирование 

участников образовательных 
отношений о задачах и работе СШМ

В течение всего 
периода

Информированность 
общественности

Директор

2.2. Размещение информации о деятельности 
школьной службы медиации на сайте
школы, на стендах школы

В течение 
учебного 
года

Информация о 
деятельности СШМ

Учитель 
информатики

2.3. Обучающие занятия для
обучающихся – членов СШМ «Навыки 
медиатора»

Раз в четверть Повышение качества 
работы СШМ

Директор

3.Реализация медиативных программ
3.1. Работа с обращениями В течение года Полная информация о

ситуации
Члены ШСМ

3.2. Сбор информации о 
ситуации, с которой проводится 
восстановительная 
процедура

По мере 
необходимос
ти

Информация для ШСМ Члены ШСМ

3.3. Профилактика буллинга Постоянно Защита законных 
интересов участников 
образовательных 
отношений

Классные 
Рук.ли

3.4. Пополнение банка 
методических  материалов  по 
восстановительным технологиям

В течение
Учебного года

Повышение качества 
конструктивных 
отношений в 
образовательной среде 
школы

Завуч



№ Содержание деятельности Сроки 
проведения

Предполагаемый
результат

Ответственный

3.5. Индивидуальные 
консультации участников 
образовательных отношений по вопросам 
разрешения конфликтных ситуаций

По мере 
необходимости

Повышение качества 
Конструктивных 
отношений в 
образовательной среде 
школы

4.Межведомственное взаимодействие
4.1. Ведение мониторинга 

реализации восстановительных 
программ

В течение 
учебного 
года

Предоставление 
Отчётности по 
зафиксированным и 
отработанным случаям

Завуч

4.2. Рабочие совещания 
По работе СШМ

По мере 
необходимос
ти

Предоставление 
отчётности, 
рекомендации по 
улучшению работы 
СШМ

Члены ШСМ

4.3. Межведомственное 
Взаимодействие  СШМ  с  сотрудниками 
КДН, МВД и др.

В течение
учебного 
года

Координирование 
действий по 
профилактике 
конфликтного и 
противоправного 
поведения 
несовершеннолетних

Директор
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