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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений являются педагогические 

и другие   работники   МАОУ Шишкинской СОШ и филиалов (далее – Шко-
ла),  обучающиеся, их родители (законные представители), представители 
иных организаций, участвующие   в   реализации   образовательного   процес-
са   в   соответствии с законодательством Российской Федерации, локаль-
ными актами Школы. Родители (законные представители) несовершеннолет-
них    обучающихся    имеют    преимущественное     право на    воспитание 
своих    детей.    Содержание    воспитания    обучающихся в Школе опреде-
ляется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм 
и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 
ценности и  нормы определяют инвариантное содержание воспитания обу-
чающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 
включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в 
соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федера-
ции от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федера-
ции в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной лично-
сти, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями  и  умениями,  способной  реализовать 
свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному сози-
данию и защите Родины.

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национальный воспитательный идеал — вы-

соконравственный, творческий, компетентный гражданин России, при-
нимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 
за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 
традициях многонационального народа Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 
Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 
в Школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и соци-
ализации на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и 
принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах че-
ловека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чув-
ства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отече-
ства и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культур-
ному наследию и традициям многонационального  народа  Российской  Фе-
дерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания обучающихся в Школе: 
1. Усвоение  ими  знаний  норм,  духовно-нравственных  ценностей, 
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традиций,  которые выработало российское общество (социально значимых 
знаний). 

2. Формирование и  развитие личностных отношений к этим нормам, 
ценностям, традициям (их освоение, принятие).

3. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традици-
ям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социаль-
ных отношений, применения полученных знаний.

4. Достижение личностных результатов освоения общеобразователь-
ных программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразователь-
ных программ включают осознание ими российской гражданской идентич-
ности, сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 
самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально зна-
чимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 
особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 
целом.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется 
на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 
системно-деятельностного, личностно-ориентированного  подходов  и  с 
учётом  принципов  воспитания: гуманистической направленности воспита-
ния, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 
примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности,  возрастосообраз-
ности.

1.2 Направления воспитания
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности  Школы  по  основным  направлениям воспитания в соответствии  с 
ФГОС:

 гражданское воспитание — формирование российской граж-
данской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 
Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве 
и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 
свободам  и  обязанностям  гражданина  России,  правовой  и политической 
культуры;

 патриотическое  воспитание  —  воспитание  любви  к  родному 
краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историче-
ское просвещение, формирование российского национального исторического 
сознания, российской культурной идентичности;
 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе 
духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 
народов России, формирование традиционных российских семейных ценно-
стей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справед-
ливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 
старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;
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 эстетическое воспитание —  формирование эстетической культу-
ры на основе российских традиционных духовных ценностей, при-
общение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 
образа  жизни и  эмоционального благополучия  —  развитие  физических 
способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков без-
опасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуа-
циях;

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящим-
ся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую дея-
тельность,  получение профессии,  личностное самовыражение в продуктив-
ном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение вы-
дающихся результатов в профессиональной деятельности;

 экологическое воспитание — формирование экологической 
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 
среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 
охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

 ценности    научного     познания     —     воспитание     стремле-
ния к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению зна-
ний, качественного  образования  с  учётом  личностных  интересов  и  обще-
ственных потребностей.

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне началь-

ного общего образования.
Гражданско-патриотическое воспитание:
 Знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении.
 Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам.
 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и буду-

щему родного края, своей Родины — России, Российского государства.
 Понимающий  значение  гражданских  символов  (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и за-
щитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

 Имеющий первоначальные представления о правах и ответ-
ственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях.

 Принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной 
организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание:
 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего на-

рода, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежно-
сти.
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 Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 
индивидуальность и достоинство каждого человека.

 Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность ока-
зывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физиче-
ский и моральный вред другим людям, уважающий старших.

 Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 
нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки.

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культур-
ного  пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 
людьми разных народов, вероисповеданий.

 Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 
родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание:
 Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, приро-

де, искусстве, творчестве людей.
 Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой ху-

дожественной культуре.
 Проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   

художественной деятельности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия:
 Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа 
жизни, в том числе в информационной среде.

 Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 
безопасного поведения в быту, природе, обществе.

 Ориентированный на физическое развитие с  учётом возможностей 
здоровья, занятия физкультурой и спортом.

 Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, со-
ответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 
возраста.

Трудовое воспитание
 Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.
 Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отноше-

ние к результатам труда, ответственное потребление.
 Проявляющий интерес к разным профессиям.
 Участвующий в различных видахдоступного по возрасту  труда, 

трудовой деятельности.
Экологическое воспитание:
 Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от при-

роды, влияние людей на природу, окружающую среду.
 Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприя-

тие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.



7

 Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться эко-
логических норм.

Ценности научного познания:
 Выражающий познавательные интересы, активность, любознатель-

ность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знани-
ям, науке.

 Обладающий первоначальными представлениями о природных и 
социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи жи-
вой и неживой природы, о науке, научном знании.

 Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 
общего образования.

Гражданское воспитание:
 Знающий и принимающий свою российскую гражданскую при-

надлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 
многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.

 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 
народа  России, тысячелетней истории российской государственности на 
основе исторического просвещения, российского  национального историче-
ского сознания.

 Проявляющий уважение к государственным символам России, празд-
никам. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 
России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 
свобод, законных интересов других людей.

 Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявле-
ний экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

 Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 
организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие 
в социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной.

Патриотическое воспитание:
 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, лю-

бящий свой народ, его традиции, культуру.
 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, тради-
циям народов, проживающих в родной стране.

 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культу-
ры своего края, своего народа, других народов России.

 Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в нау-
ке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 
героев и защитников Отечества в прошлом и современности.

 Принимающий участие в мероприятиях патриотической направлен-
ности.
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Духовно-нравственное воспитание:
 Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего на-

рода, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы на-
родов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 
учётом национальной, религиозной принадлежности).

 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, по-
ведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духо-
вно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступ-
ков.

 Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 
поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 
нормам и ценностям.

 Сознающий   соотношение   свободы   и   ответственности   лично-
сти   в   условиях индивидуального и общественного пространства, значение 
и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов 
в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.

 Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 
семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 
создания семьи, рождения и воспитания детей.

 Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку 
и литературе как части духовной культуры своего народа, российского обще-
ства.

Эстетическое воспитание:
 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис-

кусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.
 Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к раз-

ным видам искусства,  традициям  и  творчеству  своего  и  других  народов, 
понимание их влияния на поведение людей.

 Сознающий роль художественной культуры как средства коммуника-
ции и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 
норм, ценностей, традиций в искусстве.

 Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 
художественном творчестве.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия:

 Понимающий ценность  жизни,  здоровья  и  безопасности,  значение 
личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 
безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде.

 Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое пита-
ние, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 
отдыха, регулярную физическую активность).

 Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 
алкоголя, наркотиков,  игровой и иных форм зависимостей),  понимание их 
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последствий, вреда для физического и психического здоровья.
 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоя-
нием.

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информаци-
онным   и природным условиям, стрессовым ситуациям.

Трудовое воспитание:
 Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
 Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода, в том числе на основе применения предметных зна-
ний.

 Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления на-
выков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной професси-
ональной самореализации в российском обществе.

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 
социальной направленности, способный инициировать, планировать и само-
стоятельно выполнять такого рода деятельность.

 Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 
индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 
личных и общественных интересов, потребностей.

Экологическое воспитание:
 Понимающий значение и глобальный характер экологических про-

блем, путей их решения, значение экологической культуры человека, обще-
ства.

 Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 
условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.

 Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред при-
роде.

 Ориентированный на применение знаний естественных и социаль-
ных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 
поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.

 Участвующий в   практической   деятельности   экологической, 
природоохранной направленности.

Ценности научного познания:
 Выражающий познавательные интересы в разных предметных обла-

стях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений.
 Ориентированный в деятельности на систему научных представле-

ний о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвя-
зях человека с природной и социальной средой.

 Развивающий  навыки  использования  различных  средств  познания, 
накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 
информационной, цифровой среде).
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 Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 
осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях позна-
ния, исследовательской деятельности.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 
общего образования.

Гражданское воспитание:
 Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и много-
конфессиональном российском обществе, в мировом сообществе.

 Сознающий своё единство с народом России как источником власти 
и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 
государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 
основе исторического просвещения, сформированного российского нацио-
нального исторического сознания.

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументи-
рованно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 
государства, сохранять и защищать историческую правду.

 Ориентированный на активное гражданское участие на основе 
уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.

 Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискримина-
ции по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной дея-
тельности.

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельно-
сти (в ученическом  самоуправлении, волонтёрском движении, экологиче-
ских, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

Патриотическое воспитание:
 Выражающий  свою  национальную,  этническую  принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.
 Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.
 Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздни-
кам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России.

 Проявляющий   уважение    к    соотечественникам, проживающим    
за    рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 
российской культурной идентичности.

Духовно-нравственное воспитание:
 Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравствен-

ным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, на-
ционального, религиозного самоопределения.

 Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведе-
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ние и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-
нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея-
тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, по-
ведения, противоречащих этим ценностям.

 Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 
свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 
различных этнических групп, религий народов России, их национальному до-
стоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных 
прав и свобод всех граждан.

 Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 
межнационального согласия людей, народов в России, способный вести 
диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, на-
ходить общие цели и сотрудничать для их достижения.

 Ориентированный  на  создание  устойчивой  семьи  на  основе  рос-
сийских  традиционных семейных  ценностей;  понимания  брака  как  союза 
мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье 
детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.

 Обладающий сформированными представлениями о ценности и зна-
чении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 
России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 
познания отечественной и мировой духовной культуры.

Эстетическое воспитание:
 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис-

кусства, российского и мирового художественного наследия.
 Проявляющий восприимчивость к  разным  видам  искусства, 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведе-
ние людей, умеющий критически оценивать это влияние.

 Проявляющий  понимание  художественной  культуры  как  средства 
коммуникации  и самовыражения в современном обществе, значения 
нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

 Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реали-
зацию творческих  способностей  в  разных  видах  искусства  с  учётом  рос-
сийских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 
обустройство собственного быта.

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоционального благополучия:

 Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 
жизни, здоровья и безопасности,  значение личных усилий в  сохранении и 
укреплении своего здоровья и здоровья других людей.

 Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 
числе безопасного поведения в информационной среде.

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здо-
ровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 
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активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий 
и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных при-
вычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимо-
стей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 
вреда для физического и психического здоровья.

 Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физиче-
ского, эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 
зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 
состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуа-
циям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социаль-
ным, информационным, природным).

Трудовое воспитание:
 Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 
страны, трудовые достижения российского народа.

 Проявляющий способность к творческому созидательному социаль-
но значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 
том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 
наёмного труда.

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 
вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том чис-
ле  оплачиваемом  труде  в каникулярные периоды,  с  учётом соблюдения 
законодательства.

 Выражающий осознанную готовность к получению профессиональ-
ного  образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 
условию успешной профессиональной и общественной деятельности.

 Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования тру-
довых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 
информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и тру-
диться в современном обществе.

 Ориентированный на   осознанный   выбор   сферы   трудовой, про-
фессиональной  деятельности в российском обществе с  учётом личных 
жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.

Экологическое воспитание:
 Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 
на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия 
в природной среде.

 Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 
природе.

 Применяющий  знания  естественных  и  социальных  наук  для 
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разумного,  бережливого природопользования в быту,  общественном про-
странстве.

 Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 
природоохранной,  ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 
приобретении другими людьми.

Ценности научного познания:
 Деятельно  выражающий познавательные  интересы в  разных  пред-

метных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений.
 Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 
значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасно-
сти, гуманитарном, социально- экономическом развитии России.

 Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 
достоверной научной информации и критики антинаучных представлений.

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и си-
стематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гумани-
тарной областях познания, исследовательской деятельности.

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1 Уклад Школы
В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МАОУ Шиш-
кинской  СОШ. Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключе-
вые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 
Уклад МАОУ Шишкинской  СОШ удерживает ценности, принципы, 
нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 
которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства 
воспитания, отражающие самобытный облик МАОУ Шишкинской  СОШ и 
его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме.
Характеристики уклада, особенностей условий воспитания в МАОУ 
Шишкинской  СОШ
МАОУ Шишкинская СОШ, включает филиалы: МАОУ Птицкая СОШ, 
МАОУ Шестовская СОШ, МАОУ Юрминская СОШ и Ушаковская НОШ. 
Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное 
общее образование, основное общее образование, среднее общее образова-
ние. 
МАОУ Шишкинская СОШ и её филиалы - это  сельские школы, удаленная от 
культурных и научных центров, спортивных школ и школ искусств. 
В 1–11-х классах школы обучается менее ста учащихся. Состав обучающихся 
школы неоднороден и различается:
– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и 
его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ, 
которые обучаются инклюзивно в общеобразовательных классах, а также в 
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отдельных классах по программам коррекционно-развивающей направленно-
сти;
– по социальному статусу, присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с 
девиантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета;
– по национальной принадлежности, которая определяется многонациональ-
ностью жителей.
Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются пе-
дагоги школы, которые грамотно организуют образовательный процесс. Ко-
манда администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и 
квалификацию. Педагоги школы – специалисты с продуктивным опытом пе-
дагогической практики и молодые педагоги с достаточно высоким уровнем 
творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогической 
команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для 
сопровождения всех категорий обучающихся в школе.
Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 
компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным 
ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка. 
        В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры, сельской биб-
лиотекой, администрацией сельского поселения, КДН, ПДН ОВД Вагайского 
района. 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принци-
пах взаимодействия педагогов и школьников:

– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возмож-
ности любого ребенка к совершенствованию;

– принцип  доверия  обучающимся  при  принятии  решений,  реализации 
дел, отнесенных к их зоне ответственности;

– принцип  гуманизации  межличностных  отношений,  недопустимости 
любых форм и видов травли, насилия, проявления жестокости;

– принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей;
– принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся;
– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей 

при принятии управленческих решений.
Основными традициями воспитания в Школе являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе обще-
школьных дел, равноправными участниками которых на всех этапах реализа-
ции являются сами обучающиеся;

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обу-
чающихся  через  развитие  ученического  самоуправления,  волонтерского 
движения, включение в деятельность РДДМ;

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с ис-
пользованием ресурсов социально-педагогического партнёрства.

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприя-
тия, составляющие основу воспитательной системы Школы:
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-  Еженедельная  организационная  линейка  с  поднятием  Государственного 
флага РФ.

 Акции, посвящённые значимым датам страны.
 КТД  «Осенний бал», «Новогодний переполох».
 Дни школьного самоуправления.
 Торжественная линейка «Первый звонок».
 Праздник «Прощание с начальной школой».
 Праздники Последнего звонка.
 Торжественная церемония вручения аттестатов.
 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортив-

ного клуба.
Школа  участвует  в  следующих  значимых  проектах  и  программах, 

включённых в систему воспитательной деятельности:
 Российское движение детей и молодежи.

В  школе  реализуются  следующие  инновационные  воспитательные 
практики:

 Проведение  общешкольных  мероприятий  в  формате  интерактивных 
локаций, когда учащиеся в свободном режиме самостоятельно либо с помо-
щью педагога (1-11 классы),  выполняют содержательные игровые задания, 
предполагающие  актуализацию  имеющегося  социально-значимого  опыта 
либо знакомство с имеющейся здесь же стендовой информацией. Прекрасно 
дополняют данный формат различные тематические активности.

Опыт школы показал, что ненавязчивость, возможность свободного вы-
бора, отсутствие авторитарности и обязательности, красочность делают ин-
терактивные локации привлекательными и востребованными среди учащих-
ся, позволяют охватить большое количество учащихся.

 Программа  обучения  классных  руководителей  эффективным  техно-
логиям,  методам и  приёмам работы с  обучающимися,  родителями (закон-
ными представителями).

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результа-
тов в воспитательной деятельности:

 Несогласованность  действий  различных  субъектов  образовательного 
процесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как 
следствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирова-
ния качественной профилактической и коррекционной работы.

 Проблемы применения современных методик и технологий воспитания 
в деятельности классных руководителей, преобладания мероприятийного, а 
не деятельностного подхода.

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие меропри-
ятия:

 Разработана программа  обучения классных руководителей эффектив-
ным технологиям, методам и приёмам работы с обучающимися, родителями 
(законными представителями).
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 Разработан алгоритм действий администрации,  педагогов-предметни-
ков, классных руководителей, специалистов СПС по профилактике неуспева-
емости обучающихся, работе с неуспевающими учащимися.

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе за-
планированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 
содержание воспитательной работы в рамках определенного направления де-
ятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенци-
алом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания.
Воспитательная работа представлена в рамках основных (инвариантных) 
модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 
деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», 
«Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправ-
ление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 
«Профориентация». А также в рамках дополнительного вариативного модуля 
«Волонтёрская работа».

2.2.1. Урочная деятельность
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 
особенностями учащихся и обеспечивает:
           -  максимальное использование воспитательных возможностей содер-
жания  учебных  предметов  для  формирования  у  обучающихся  российских 
традиционных  духовно-нравственных  и  социокультурных  ценностей,  рос-
сийского  исторического  сознания  на основе  исторического  просвещения; 
подбор  соответствующего  содержания  уроков,  заданий,  вспомогательных 
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 
воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 
задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реали-
зация приоритета воспитания в учебной деятельности;

-  побуждение  обучающихся  соблюдать  нормы  поведения,  правила 
общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобра-
зовательной  организации,  установление  и  поддержка  доброжелательной 
атмосферы;

-  инициирование  и  поддержку  исследовательской  деятельности  обу-
чающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проек-
тов воспитательной направленности;

- установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной де-
ятельности через  делегирование учащимся ряда учительских,  в том числе и 
дидактических полномочий;  проявление доверия к детям со стороны пе-
дагогов,  уважения к их достоинству и чести; акцентирование внимания на 
индивидуальных особенностях, интересах, увлечениях, привычках  того  или 
иного ученика;
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 использование воспитательных возможностей предметного содержания 
через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, му-
зыки для прослушивания, тем для рисования, проблемных ситуаций для об-
суждения, а также ситуаций, предполагающих ценностный выбор;

 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и 
учениками через похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию 
совместной творческой деятельности; установление сотруднических отноше-
ний в продуктивной деятельности, использование мотивирующего потенциа-
ла юмора, обращение к личному опыту учащихся,  проявление внимания к 
ученикам, требующим такого внимания;

 побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, 
нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответ-
ствующие укладу Школы, установление и поддержку доброжелательной 
атмосферы через закрепление за каждым учащимся своего места, использова-
ние привлекательных для детей традиций, демонстрацию собственного при-
мера;

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предме-
там, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 
формулировках воспитательных задач уроков, занятий;

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, кур-
сов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитатель-
ной работы;

 выбор  методов,  методик,  технологий,  оказывающих  воспитательное 
воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 
задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реали-
зацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 
изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуж-
дений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отноше-
ния к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

 применение     интерактивных      форм      учебной      работы – интел-
лектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых мето-
дик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструк-
тивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и дей-
ствовать в команде, способствует развитию критического мышления.

2.2.2. Внеурочная деятельность
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осу-

ществляется в соответствии с программами и планами учебных курсов, внеу-
рочных занятий и предусматривает: 
-вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 
которая  дает  им  возможность  удовлетворения  познавательных  интересов, 
самореализации, развития способностей в разных сферах; 
-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общно-
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стей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями; 
-поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выражен-
ной лидерской позицией, возможность ее реализации; 
-поощрение  педагогическими  работниками  детских  инициатив,  проектов, 
самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

 

2.2.3. Классное руководство
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как де-

ятельности педагогических работников, осуществляющих классное  руковод-
ство в качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в 
первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающих-
ся, предусматривает:

 планирование  и  проведение  классных  часов/мероприятий  целевой 
воспитательной, тематической направленности (не реже 1 раза в неделю);

 еженедельное  проведение  информационно-просветительских  занятий 
«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности);

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 
мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготов-
ке, проведении и анализе;

 организацию интересных и полезных для личностного развития обу-
чающихся совместных дел,  позволяющих вовлекать  в  них обучающихся с 
разными потребностями, способностями, давать возможности для                                                       
самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразо-
вание (с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и вне-
школьные мероприятия, походы, экскурсии;

 ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка 
для обучающихся Школы;

 изучение  особенностей личностного  развития  обучающихся  путём 
наблюдения за их поведением в специально создаваемых педагогических си-
туациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 
наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а так-
же (при необходимости) со школьным психологом;

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками,  родителями или пе-
дагогами, успеваемость и т.  д.), совместный поиск решений проблем, кор-
рекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вме-
сте с их родителями, с другими обучающимися класса;

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 
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портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортив-
ные, личностные достижения (по желанию);

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 
на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 
предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и обу-
чающимися;

 организацию и проведение регулярных родительских собраний  (не 
режу 1 раза в четверть), информирование родителей об успехах и проблемах 
обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родите-
лям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;

 регулярное информирование родителей по вопросам ответственности 
за воспитание детей, обеспечения безопасности, соблюдения правил дорож-
ной безопасности, правил пожарной безопасности и др. через классные чаты 
в мессенджерах;

 создание и организацию работы родительского актива  класса, 
участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, Шко-
ле;

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 
обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприя-
тий в классе и Школе;

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.

2.2.4. Основные школьные дела
Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:
 общешкольные тематические мероприятия, направленные на формиро-

вание личностных результатов обучающихся: Дни Здоровья, Торжественные 
линейки, посвященные Дням Воинской Славы России, КТД «Осенний бал», 
«Новогодний переполох» и  т.п. ;

 участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым 
событиям в России, мире:  акции «Блокадный хлеб»,  «Диктант Победы», 
«Свеча памяти», «Час Земли», и др.);

 торжественные  мероприятия,  связанные  с  завершением  образования, 
переходом на следующий уровень образования:  Последний  звонок,  цере-
мония вручения аттестатов, праздник «Прощание с начальной школой»;

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обу-
чающихся за участие в жизни общеобразовательной организации, достиже-
ния в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, чествование победителей и 
призёров  муниципального  и  регионального  этапа  Всероссийской 
олимпиады школьников;

 федеральные,  региональные и  муниципальные проекты,  направлен-
ные на достижение целевых ориентиров воспитания: проекты «Орлята Рос-
сии», «Билет в будущее»; конкурс «Большая перемена» и др.
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 мероприятия благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и других направленностей: тематические викторины, квесты, кви-
зы,  флешмобы; акции по благоустройству и оформлению школьной тер-
ритории, выставки рисунков и фотографий, оформление тематических экс-
позиций и др. 

 участие  во  Всероссийских  онлайн-уроках  Института  изучения  дет-
ства, семьи и воспитания Российской академии образования; 

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на 
уровне  Школы  вовлечение  по  возможности  каждого  обучающегося  в 
школьные  дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполни-
телей, корреспондентов, ведущих, оформителей, музыкальных редакторов, 
ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу го-
стей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, прове-
дения, анализа общешкольных дел;

 наблюдение  за  поведением  обучающихся  в  ситуациях  подготовки, 
проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношени-
ями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми 
с последующей корректировкой организации взаимодействия с обучающи-
мися.

2.2.5. Внешкольные мероприятия
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами Школы;
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направлен-

ности, организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предме-
там, курсам, модулям;

 посещение учреждений культуры района;
 выездные  события,  включающие в  себя  комплекс  коллективных твор-

ческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, ха-
рактеризующаяся  доверительными  взаимоотношениями,  ответственным  от-
ношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.

2.2.6. Организация предметно-пространственной среды
Реализация воспитательного потенциала предметно- пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 
других участников образовательных отношений по её созданию, поддержа-
нию, использованию в воспитательном процессе:

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу 
государственной символикой Российской Федерации;

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государствен-
ного флага Российской Федерации;

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 
(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 



21

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 
материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 
культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 
гражданских, народных  мест почитания, портретов выдающихся  государ-
ственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искус-
ства, военных, героев и защитников Отечества;

 оформление  и  обновление  «мест  новостей»,  стендов  в  помещениях 
(лестничный пролёт, рекреации), сообщества школы в ВК, содержащих в до-
ступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного граж-
данско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче-
ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих 
их способности, знакомящих с работами друг друга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 
зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых про-
странств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

 деятельность  классных  руководителей  вместе  с  обучающимися,  их 
родителями по благоустройству, оформлению классных  кабинетов, при-
школьной территории;

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 
праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (со-
бытийный дизайн, интерактивные локации);

 публикацию тематических постов в сообществе школы в ВК (новости, 
полезная информация, информация патриотической и гражданской направ-
ленности);

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентиру-
ющих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, прави-
лах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных 
вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как  максимально 
доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

2.2.7. Взаимодействие с родителями (законными представителями)
Реализация  воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает:
 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов 

родительского сообщества (Общешкольный  родительский  комитет,  роди-
тельские  комитеты  классных  коллективов), участвующих в  обсуждении и 
решении вопросов воспитания и обучения;

 деятельность представителей родительского сообщества в Управ-
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ляющем совете Школы, комиссии по урегулированию споров между участни-
ками образовательных отношений (делегаты от Родительского совета);

 тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной 
циклограмме, общешкольные родительские собрания по вопросам воспита-
ния, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспи-
тания, взаимоотношений обучающихся и педагогов;

 организацию  участия  родителей  в  вебинарах,  Всероссийских  роди-
тельских уроках, собраниях на актуальные для родителей темы;

 Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) 
могут посещать уроки и внеурочные занятия;

 информирование родителей (законных представителей) о жизни шко-
лы, актуальных вопросах воспитания, ответственности за воспитание через 
-сообщество Школы в социальной сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах;

  обсуждение в классных мессенджерах с участием педагога интересу-
ющих родителей вопросов, согласование совместной деятельности;

 привлечение  родителей  (законных  представителей)  к  подготовке  и 
проведению классных и общешкольных мероприятий;

 организацию  встреч  по  запросу  родителей  с  педагогом-психологом, 
социальным педагогом; проведение индивидуальных консультаций для роди-
телей с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей;

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попече-
ния родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 
представителями.

2.2.8. Самоуправление
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправле-

ния в Школе предусматривает: 
- обеспечение деятельности совета обучающихся, избранного путем прямых 
выборов в общеобразовательной организации, по направлениям работы; 
- представление интересов, обучающихся в процессе управления общеобра-
зовательной организаций, 
- защита прав обучающихся; 
-   участие  в  разработке,  обсуждении  и  реализации  рабочей  программы 
воспитания в общеобразовательной организации; 
- объединение усилий совета обучающихся, педагогов и родителей (закон-
ных  представителей)  по  реализации  законных  интересов,  обучающихся  в 
процессе обучения в общеобразовательной организации; 
- участие советов обучающихся в анализе результатов воспитательной дея-
тельности в школе с учетом их возраста; 

2.2.9. Профилактика и безопасность
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятель-

ности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды 
в Школе предусматривает: 
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 участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности;
 участие  в  мероприятиях  в  рамках  декад  безопасности  дорожного 

движения;
 организацию участия обучающихся в социально-психологическом те-

стировании;
 мероприятия  в  рамках  деятельности  социально-психологической 

службы, школьной службы примирения;
 создание в Школе эффективной профилактической среды обеспе-

чения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитатель-
ной деятельности;  

 профилактические  мероприятия  с  участием  сотрудников 
ГИБДД МО МВД России, МО МВД России, ОПДН;

 индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (закон-
ными представителями) в рамках работы Совета профилактики;

 проведение инструктажей обучающихся (согласно утвержденного 
плана), письменное информирование родителей об ответственности за без-
опасность и здоровье детей в каникулярное время, а также ситуациях, свя-
занных с риском для здоровья и безопасности обучающихся;

 организацию и проведение тематических классных часов и роди-
тельских собраний по вопросам профилактики деструктивного поведения, 
правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных руко-
водителей);

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ре-
сурсов повышения безопасности,  в  том числе  с  использованием онлайн-
сервисов;

 психолого-педагогическое сопровождение групп риска обу-
чающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости, 
суицидальное поведение и др.).

 индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия 
с  обучающимися групп риска, консультаций с их родителями (законными 
представителями),  в  т.  ч.  с  привлечением  специалистов  учреждений  си-
стемы профилактики;

 разработку и реализацию профилактических программ, направлен-
ных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 
организацию межведомственного взаимодействия (в том числе комплекс-
ных индивидуальных программ сопровождения обучающихся из категории 
«СОП»);

 профилактические занятия, направленные на формирование соци-
ально одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, 
самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому дав-
лению;

 включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиант-
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ному поведению, а также в различные профилактические программы (анти-
наркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в циф-
ровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в социаль-
ных сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 
субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, 
безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 
оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);

 профилактику  правонарушений,  девиаций  посредством  организации 
деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путеше-
ствия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, дея-
тельности (в том числе профессиональной, религиозно- духовной, благотво-
рительной, художественной и др.);

 предупреждение,  профилактику  и  целенаправленную  деятельность  в 
случаях появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обу-
чающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессив-
ным поведением и др.);

 мониторинг  деструктивных  проявлений  обучающихся,  включающий 
мониторинг страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесяч-
но);

 включение  обучающихся  в  социально-одобряемую  деятельность  во 
внеурочное время, в т. ч. – в занятия объединений дополнительного образова-
ния;

 организация  психолого-педагогического  просвещения  родителей 
(законных представителей) в целях профилактики расширения групп семей 
обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддерж-
ки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 
неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).

2.2.10. Социальное партнёрство
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 
 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 
в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитатель-
ной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школь-
ные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдель-
ных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответству-
ющей тематической направленности;

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обу-
чающимися,  педагогами  с  организациями-партнёрами благотворительной, 
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экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентиро-
ванные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 
позитивное воздействие на социальное окружение.

Социальными партнерами МАОУ Шишкинской СОШ и филиалов яв-
ляются:
Соц. партнер Содержание совместной деятельно-

сти
Совет ветеранов Участие в мероприятиях школьного музея.

Участие в мероприятиях патриотической 
направленности.

Сельский дом культуры Мероприятия на базе Дома культуры.
Проведение кружков.

Библиотека Тематические мероприятия на базе библио-
теки.
Организация и проведение интеллектуаль-
ных игр.

ДО (на основании договора о 
сотрудничестве)

Организация проведения на базе Школы за-
нятий объединений дополнительного образо-
вания
Организация муниципальных конкурсов, фе-
стивалей.

ГИБДД МО МВД России (на 
основании совместного плана 
работы)

Участие в акциях, проводимых ЮИД.
Занятия по профилактике детского дорожно-
транспортного травматизма.
Тематические сообщения на классных и 
общешкольных родительских собраниях.
Организация конкурсов по профилактике 
ДДТТ.

МО МВД России (на основа-
нии совместного плана ра-
боты)

Занятия по профилактике детского безнад-
зорности и правонарушений несовершенно-
летних.
Тематические сообщения на классных и 
общешкольных родительских собрания

2.2.11. Профориентация
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

Школы предусматривает:
 проведение циклов профориентационных часов и психологических за-

нятий, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планиро-
ванию и реализации своего профессионального будущего;

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 
расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенно-
стях, условиях разной профессиональной деятельности;
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 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные пред-
ставления о существующих профессиях и условиях работы;

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 
посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного он-
лайн-тестирования по интересующим профессиям и направлениям профес-
сионального образования;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов: 
«ПроеКториЯ», «Шоу профессий»;

 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающих-
ся  и  их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 
способностей,  иных индивидуальных особенностей обучающихся,  которые 
могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов 
по выбору, включённых в обязательную часть образовательной программы, в 
рамках компонента об участниках образовательных отношений, внеурочной 
деятельности или в рамках дополнительного образования.

Дополнительное образование 
Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным 

программам направлена на: 
-обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспи-

тания обучающихся; 
-формирование и развитие творческих способностей обучающихся; 
-удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллек-

туальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии и физиче-
ском совершенствовании; 

-формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепле-
ние здоровья, а также на организацию свободного времени обучающихся; 

-адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 
-профессиональную ориентацию обучающихся; 
-выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности; 
-удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обу-

чающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации,
осуществляемых за пределами федеральных государственных образо-
вательных стандартов и федеральных государственных требований. Реали-
зация воспитательного потенциала дополнительного образования в целях 
обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется 
в рамках выбранных дополнительных общеразвивающих программ:
-физкультурно - спортивной направленности “ОФП”, “Волейбол”.; 
-социально - гуманитарной направленности: “ЮнАрмия”, Юный инспектор 
движения;
-художественно-эстетическое «Гармония», «Сказка» 
-интилектуальное «В мире шахмат», «Калейдоскоп наук»
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Детские общественные объединения 
Детское общественное объединение, действующее на базе школы, это - 
добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, создан-
ное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 
интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 
объединения (ФЗ от 19.05.1995г. №82 ФЗ (последняя редакция) «Об обще-
ственных объединениях» стр.5). Воспитание в детском общественном 
объединении осуществляется через: 
- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 
объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 
объединения, подотчетность выбранных органов общему сбору объедине-
ния; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возмож-
ность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 
- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность по-
лучить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 
направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 
развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопе-
реживать, умение общаться, слушать и слышать других; 
- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чув-
ство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется по-
средством введения особой символики детского объединения, проведения 
ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания 

и поддержки интернет-страницы детского объединения в социальных се-
тях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, прове-
дения традиционных огоньков – формы коллективного анализа прово-
димых детским объединением дел). Содержание деятельности участников 
РДДМ «Движения Первых» определяется установленными приоритетами 
государственной политики в области воспитания и на основе Федерального 
закона от 14.07.2022г № 261-ФЗ «О российском движении детей и мо-
лодежи»
На уровне первичного отделения деятельность участников Движения, 
направленная на решение задач воспитания, преимущественно строится на 
основе проектного подхода как инструмента практической реализации важ-
нейшего приоритета государственной политики в области воспитания:
 - формирование у детей высокого уровня духовно-нравственного развития, 
чувства причастности к историко-культурной общности российского на-
рода и судьбе России. Потенциал и значение проектного подхода для реше-
ния задач воспитания определяется следующим:
 • в ходе проектирования развивается субъектность детей и молодежи, их 
активная деятельностная позиция, направленная на улучшение жизни раз-
личных категорий населения; 
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• проектный подход предоставляет широкие возможности для развития 
критического и творческого мышления, культуры общения, умения выпол-
нять различные социальные роли в совместной дельности, способствует 
формированию собственной аргументированной точки зрения у участников 
Движения;
 • в проектной деятельности формируются способности, значимые для 
взросления и становления личностной позиции, освоения рефлексивной 
культуры как способа управления собственной жизнедеятельностью, 
становление ответственности, совершение нравственного поступка в до-
ступных для конкретного возраста формах жизни детей.
На уровне первичного отделения содержание, виды и формы воспитатель-
ной работы определяются решениями Совета первичного отделения - орга-
низатора повседневных дел участников Движения, который распределяет 
индивидуальные или групповые поручения участникам Движения и осу-
ществляет контроль за их выполнением. Привлечением участников Движе-
ния к выполнению поручений, их мотивация и стимулирование осу-
ществляется наставниками. Содержание, виды и формы воспитательной ра-
боты в первичном отделении Содержание, виды и формы воспитательной 
работы в первичном отделении определяются с учетом основных направле-
ний воспитания участников Движения. Трудовые дела - озеленение и 
благоустройство школьной и пришкольной территории, охрана зеленых на-
саждений; забота о младших, помощь всем, кто нуждается в помощи в 
классе, школе, вне школы. Знакомство с трудом взрослых, с профессиями. 
Посильная помощь в делах взрослых, семье, школе и др.

Научно-познавательные дела. Проведение викторин, турниров заниматель-
ной науки, конкурсов смекалки. Ведение медиаресурсов научно-позна-
вательной направленности. Знакомство с выдающимися российскими и 
советскими деятелями культуры и искусства, с их произведениями (беседы, 
викторины, создание в школе выставок репродукций картин,стендов и т. д.) 
и др. Добровольческие дела, взаимопомощь. Организация взаимопомощи в 
учебе и другом в группе участников Движения в классе. Помощь в учебе и 
другом младшим участникам Движения: развитие их любознательности, 
ответственного отношения к учению и др. Дела эстетической направленно-
сти. Участие в работе творческих коллективов (хор, театральная деятель-
ность), конкурсах и олимпиадах и др. Физкультура и спорт. Организация и 
проведение занятий в спортивных секциях, клубах, участие в соревновани-
ях по различным видам спорта, в подвижных играх, выполнение нормати-
вов ГТО и др. Экология. Участия в экологических акциях, десантах, оказа-
ние помощи бездомным животным и др. 
Формы и методы воспитательной работы в первичном отделении. 
Изучение интересов и запросов участников Движения на внеурочную дея-
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тельность и дополнительное образование; разработка предложений (иници-
атив) по улучшению жизни в образовательной организации; участие в ра-
боте школьных и внешкольных кружков, секций, мастерских, клубов.

Содружество участников Движения в образовательной организации: шеф-
ская и наставническая поддержка по различным вопросам: подготовка и 
проведение игр, творческих, спортивных «пятиминуток» для первоклассни-
ков (пятиклассников) - для адаптации в новых условиях; помощь испыты-
вающим трудности в учебной деятельности, детям с особыми образователь-
ными потребностями, в том числе ограниченными возможностями здоро-
вья; шефство над малышами (детский сад и/или начальная школа). Про-
паганда участниками Движения здорового образа жизни, демонстрация на 
собственном примере здоровых и полезных привычек; проведение акций, 
утренних зарядок для младших школьников. Изучение участниками 
Движения потребностей ближайшего окружения и оказание посильной 
помощи индивидуально, группой участников Движения; проведение волон-
терских акций: помощь одиноко проживающим пенсионерам, инвалидам, 
ветеранам труда и участникам военных действий и т. д. Помощь участни-
ков Движения в организации и работе школьного музея, проведение участ-
никами Движения обзорных и тематических экскурсий в музее для роди-
телей учащихся, малышей, гостей и др.
Помощь участников Движения педагогам в выпуске школьных и классных 
стенгазет, в подготовке выставок (поделок, рисунков, рассказов, стихов, 
фотографий и т. д.), в оформлении школьных информационных стендов. 
Участие участников Движения в планировании и подготовке встреч с ин-
тересными людьми в своем классе (отряде), в школе (сбор информации о 
герое, ведение фото- или видеосъемки встречи, подготовка мини-фильма о 
встрече, подготовка памятного подарка гостю, например, фотоальбома 
встречи). Участие участников Движения в подготовке и проведении дней 
единых действий (ДЕД), общешкольных (межшкольных) образовательных, 
воспитательно-значимых событий.

Школьные медиа 
Школьные медиа (совместно создаваемые школьниками и педагогами сред-
ства распространения текстовой, аудио и видеоинформации) с целью разви-
тия коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 
общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации уча-
щихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 
следующих видов и форм деятельности: 
-разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 
консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через 
школьную газету, социальные сети) наиболее интересных моментов жизни 
школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, де-
ятельности органов ученического самоуправления;
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 -школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 
группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 
осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школь-
ных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, 
дискотек;
-школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и 
педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую 
группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образователь-
ной организации в информационном пространстве, привлечения внимания 
общественности к школе, информационного продвижения ценностей шко-
лы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 
учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 
школы вопросы;
-участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школь-
ных медиа.
Школьный музей 
В МАОУ Шишкинской СОШ и в филиалах действует школьный музей. 
Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматрива-
ет: 
-проектно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популя-
ризации историко-культурного и природного наследия родного края сред-
ствами краеведения и музейного дела; 
-организацию и проведение музейных уроков; 
-подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, 
уроков в трансформированном пространстве; 
-подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с 
использованием материалов музея;
-организацию и проведение Уроков мужества, воспитательных дел, посвя-
щенных памятным датам в истории школы, города, региона, России; -орга-
низацию и проведение воспитательных дел, посвященных памятным датам 
в истории; участие в конкурсах различных уровней; 
-размещение экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; он-
лайн-экскурсии.
Школьный спортивный клуб «Импульс» 
в МАОУ Шишкинская СОШ и филиалах функционирует школьный 
спортивный клуб «Импульс» как структурное подразделение школы. 
Реализация воспитательного потенциала школьного спортивного клуба 
«Импульс» предусматривает: 
-реализацию образовательных программ, программ дополнительного обра-
зования и внеурочной деятельности детей физкультурно-спортивной 
направленности;
-вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и 
спортом, формировать мотивацию и устойчивый интерес к укреплению 
здоровья; 
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-проведение и участие спортивно-массовых мероприятий и соревнований 
различного уровня; 
-комплектование и подготовка команд учащихся для участия в муници-
пальных и региональных соревнованиях; 
-выявление на ранних этапах обучения способных и талантливых обу-
чающихся; 
-организация спортивно – массовой работы с детьми ОВЗ; 
- пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценно-
стей физической культуры и спорта. Развивать волонтерское движение по 
пропаганде здорового образа жизни.
Школьный театр 
Школьный театр в МАОУ Шишкинской СОШ в филиалах Шестовской и 
Птицкой школ организован в рамках дополнительного образования и внеу-
рочной деятельности. Деятельность школьного театра направлена на 
эмоциональное и коммуникативное развитие и раскрепощение детей, обще-
культурное просвещение. 
Реализация воспитательного потенциала школьного театра предусматрива-
ет: 
-внеурочная деятельность: знакомство со способами социального взаи-
модействия между людьми и театральной культурой через игру в ролях 
учатся общаться в качестве различных субъектов общественных отноше-
ний, учатся способам решения коммуникативных задач; 
-дополнительное образование: знакомство с историей театра, занятия сце-
нической речью, пластикой; особенности деятельности школьников попро-
буют себя в качестве актера, режиссера, декоратора, гримера.

2.2.12. Модуль «Волонтёрская работа»

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 
деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волон-
терство  предполагает  участие  школьников  в  проведении  разовых  акций, 
которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, го-
рода, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятель-
ность школьников, направленную на благо конкретных людей и социального 
окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие ка-
чества  как  внимание,  забота,  уважение.  Волонтерство позволяет  развивать 
коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоцио-
нальный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим обра-
зом:

На внешкольном уровне: 
 участие школьников в организации культурных, спортивных, развле-

кательных мероприятий, проводимых на базе школы; 
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 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, про-
живающим в посёлке расположения образовательной организации; 

 включение школьников в общение (посредством электронных сетей) с 
детьми,  проживающими в отдаленных районах,  детьми с особыми образо-
вательными потребностями или особенностями здоровья;

 участие школьников (с согласия родителей или законных представи-
телей) к сбору помощи для нуждающихся.

На уровне школы: 
 участие школьников в организации праздников, торжественных ме-

роприятий, встреч с гостями школы;

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 
них праздников, утренников, тематических вечеров;

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1 Кадровое обеспечение
Реализацию  рабочей  программы  воспитания  обеспечивают  следу-

ющие педагогические работники образовательной организации:
Должность Кол-во Функционал

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы орга-
низации воспитания обучающихся.
Курирует  деятельность  Родительского  комите-
та.

Заместитель
директора по 
УВР

1 Осуществляет  контроль  реализации  воспи-
тательного  потенциала  урочной  и  внеурочной 
деятельности,  организует  работу  с  неуспе-
вающими и слабоуспевающими учащимися и их 
родителями (законными представителями), учи-
телями-предметниками.  Организует  методиче-
ское сопровождение и контроль учителей-пред-
метников  по  организации  индивидуальной  ра-
боты  с  неуспевающими  и  слабоуспевающими 
обучающимися,  одаренными  учащимися,  уча-
щимися с ОВЗ, из семей «группы риска».

Заместитель
директора по 
ВР

1 Организует  воспитательную  работу  в  образо-
вательной  организации:  анализ,  принятие 
управленческих решений по результатам анали-
за,  планирование,  реализация  плана,  контроль 
реализации плана.
Руководит  социально-психологической  служ-
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бой,  является  куратором  Школьной  службы 
примирения.
Контролирует  организацию  питания  в  образо-
вательной организации.
Курирует  деятельность  Школьного  учениче-
ского  самоуправления,  волонтёрского  объеди-
нения.
Курирует  деятельность  объединений  дополни-
тельного образования, Школьного спортивного 
клуба.
Курирует  деятельность  педагогов-организато-
ров, педагога-психолога, социального педагога, 
педагогов дополнительного образования, класс-
ных  руководителей.  Организует  проведение 
школьных  мероприятий,  обеспечивает  участие 
обучающихся в муниципальных, региональных 
и федеральных мероприятиях.

Социальный
педагог

3 Организует  работу  с  обучающимися,  родите-
лями (законными представителями), классными 
руководителями,  учителями-предметниками по 
профилактике правонарушений и безнадзорно-
сти несовершеннолетних, в том числе в рамках 
межведомственного  взаимодействия.  Проводит 
в рамках своей компетентности коррекционно-
развивающую  работу  с  учащимися  «группы 
риска» и их родителями (законными представи-
телями).

Педагог-пси-
холог

1 Организует  психологическое  сопровождение 
воспитательного процесса: проводит коррекци-
онные  занятия  с  учащимися,  состоящими  на 
различных  видах  учёта;  консультации  роди-
телей (законных представителей) по корректи-
ровке  детско-родительских  отношений,  обу-
чающихся по вопросам личностного развития.
Проводит занятия с обучающимися, направлен-
ные  на  профилактику  конфликтов,  буллинга, 
профориентацию др.

Классный
руководитель

42 Организует  воспитательную  работу  с  обу-
чающимися и родителями на уровне классного 
коллектива.

Учитель-пред-
метник

50 Реализует воспитательный потенциал урока.

Советник по 
воспитанию

1 Организует  взаимодействие  с  детскими  обще-
ственными объединениями.
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3.2 Нормативно-методическое обеспечение
Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами:
– Положение о классном руководстве.
– Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних.
– Положение о Штабе воспитательной работы.
– Положение о Родительском комитете.
– Положение о Школьном ученическом самоуправлении.
– Положение об использовании государственных символов.
– Положение о комиссии по урегулированию споров.
– Положение о школьном спортивном клубе.
– Положение о внешнем виде учащихся.
– Положение о Школьной службе примирения.
– Положение об организации внеурочной деятельности
– Положение о социально-значимой деятельности
– Положение о поощрениях обучающихся
– Положение о профориентационной работе
– Положение об Управляющем совете
– Положение о портфолио обучающихся
– Положение о школьной библиотеке
– Календарные планы воспитательной работы по уровням образования.
– Планы воспитательной работы классных руководителей.
– План работы педагога – психолога
– План работы социального педагога

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 
образовательными потребностями

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 
особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с 
ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы особые 
условия:

Категория Условия
Обучающиеся  с 
инвалидностью, 
ОВЗ

Разработаны  адаптированные  основные  общеобразо-
вательные программы для детей с ОВЗ.
Педагогом-психологом  проводятся  регулярные  индиви-
дуальные и групповые коррекционно-развивающие заня-
тия.
Обучение,  при необходимости,  осуществляется индиви-
дуально на дому.
Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ).

Обучающиеся  с Социально-психологическое сопровождение.
Организация педагогической поддержки.
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отклоняющим-
ся поведением

Консультации  родителей  (законных  представителей) 
педагога-психолога, социального педагога.
Коррекционно-развивающие групповые и индивидуаль-
ные занятия.
Помощь в решении семейных и бытовых проблем.

Одаренные дети Консультации педагога-психолога.
Психолого-педагогическое сопровождение.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образователь-
ными потребностями являются:
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в Шко-
ле;
 формирование  доброжелательного  отношения  к  обучающимся  и  их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
 построение  воспитательной  деятельности  с  учётом  индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося;
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающих-

ся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 
медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями педагогический коллектив ориентируется на:

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потреб-
ностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) пси-
хическому состоянию методов воспитания;

– создание  оптимальных  условий  совместного  воспитания  и  обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстни-
ков, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогиче-
ских приёмов, организацией совместных форм работы классных руководи-
телей, педагога-психолога,  социального  педагога, педагогов  дополнитель-
ного образования;

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятель-
ности обучающихся с особыми образовательными потребностями.

3.4 Система  поощрения  социальной  успешности  и  проявлений 
активной жизненной позиции обучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 
социальной успешности обучающихся призвана способствовать формирова-
нию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициа-
тивность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспи-
тательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощ-
рения социальной успешности обучающихся строится на принципах:

 публичности, открытости поощрений -  информирование всех обу-
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чающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значитель-
ного числа обучающихся;

 регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в 
поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.;

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использо-
вание индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулиро-
вать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодоле-
вать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и 
не получившими награды;

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях роди-
телей (законных представителей) обучающихся, представителей роди-
тельского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом на-
личия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 
представителей.

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обу-
чающихся и социальной успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги.

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 
и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родите-
лями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 
фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.

Портфолио может включать артефакты признания личностных до-
стижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощри-
тельные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участво-
вавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно 
ведение портфолио класса.

Рейтинг — размещение имен обучающихся,  названий групп  или 
классов в последовательности,  определяемой их успешностью, достижени-
ями в чём- либо.

3.5 Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с це-

левыми  ориентирами  результатов  воспитания,  личностными  результатами 
обучающихся  на  уровнях начального  общего,  основного  общего,  среднего 
общего образования, установленными соответствующими ФГОС.

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе являет-
ся ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основ-
ных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимо-
сти) внешних экспертов, специалистов.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
– взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
– приоритет  анализа  сущностных  сторон  воспитания  ориентирует  на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 
таких как сохранение уклада Школы, качество воспитывающей среды, содер-
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жание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между пе-
дагогами, обучающимися и родителями;

– развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на ис-
пользование результатов анализа для совершенствования воспитательной 
деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 
и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекват-
ного  подбора  видов,  форм и  содержания  совместной  деятельности  с обу-
чающимися, коллегами, социальными партнёрами);

– распределённая  ответственность  за  результаты личностного развития 
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 
это результат как организованного социального воспитания, в котором Шко-
ла участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 
социализации, и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса:
1. Результаты  воспитания,  социализации  и  саморазвития  обу-

чающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являет-

ся динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ 
проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 
воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-
психологом, социальным педагогом при наличии) с последующим обсужде-
нием результатов на методическом объединении классных руководителей 
или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации об уровне сформирован-
ности  личностных  результатов  воспитания,  социализации  и  саморазвития, 
обучающихся является педагогическое наблюдение, которое осуществляется 
в  течение  всего  учебного  года  как  в  режиме  обычной  жизнедеятельности 
классного коллектива, так и в специально создаваемых педагогом ситуаций 
ценностного и нравственного выбора. Информация фиксируется в рейтинге 
классных руководителей .

Основным способом получения информации об уровне сформированно-
сти ценностных ориентаций являются методики, разработанные ФИОКО:

– Анкета для обучающиеся 6 классов. 
– Анкета для обучающиеся 8 классов. 
– Анкета для классных руководителей классов, участвующих в исследо-

вании. 
– Анкета для представителей администрации Школы. 

При  проведении  анализа  внимание педагогов сосредоточивается на 
вопросах: насколько сформированы те или иные личностные результаты и 
ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом,  какие проблемы, 
затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить  за 
прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 
почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит ра-
ботать педагогическому коллективу.
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2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являет-

ся наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 
совместной деятельности обучающихся и взрослых в соответствии с моду-
лями данной программы.

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 
(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 
педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением роди-
тельских  комитетов  класса,  Родительского  комитета  школы, Школьного 
самоуправления. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совмест-
ной деятельности обучающихся и педагогических работников является анке-
тирование (с автоматической обработкой результатов), беседы с обучающи-
мися и их родителями (законными представителями), педагогическими ра-
ботниками, представителями Школьного  ученического  самоуправления. 
Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 
руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:
 проводимых основных школьных дел;
 деятельности классных руководителей и их классов;
 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
 взаимодействия с родительским сообществом;
 деятельности ученического самоуправления;
 деятельности по профориентации обучающихся;
 деятельности по профилактике и безопасности;
 внешкольных мероприятий;
 создания и поддержки предметно-пространственной среды;
 реализации потенциала социального партнёрства;
 деятельности по профориентации обучающихся;
 деятельности школьного волонтерского отряда.

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 
решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составля-
емого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с совет-
ником директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учеб-
ного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 
иным коллегиальным органом управления в Школе.
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